La crise sanitaire est un prétexte pour accentuer la destruction du service public d'éducation et la perte de
moyens que nous combattons au quotidien par notre professionnalisme. Nos conditions de travail dans
I'éducation ne cessent d'étre dégradées depuis de nombreuses années, dans une logique capitaliste. Mais
partout, les personnels s'organisent par des luttes sectorielles (AED, AESH, enseignant-es ) pour le
moment, mais qui ne demandent qu'a se fédérer. Travaillant sur un méme lieu nous sommes tou.te.s
interdépendant.es. Défendre les conditions de travail de n'importe quel personnel de I'éducation nationale,
c'est défendre les conditions d'apprentissage et de réussite des éléves. Défendre les conditions de travail de
tou.te.s les travailleur.euse.s, c'est lutter pour une transformation de la société contre I'ordre libéral, tout
entier dévoué aux intéréts privés et des plus privilégié.e.s.

EN JANVIER, DES MOBILISATIONS PARTOUT !
JTINERAIRE DES LUTTES A VENIR
DANS L EDUCATION ET LES AUTRES SECTEURS...

Les AESH ont vu leur travail se compliquer avec
la mise en place des PIAL que nous avons
combattu lors de la lutte contre les lois Blanquer : plus

d'éléves a prendre en charge, toujours un salaire MERQREDI 1% JANV,ER I

indécent pour le service rendu et des temps partiels
imposés alors qu'il manque des AESH dans les
établissements.
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I'éducation prioritaire, le ministere Blanquer
lance une expérimentation a la rentrée 2021
dans 3 académies (Nantes, Aix-Marseille,
Lille) : les contrats locaux d'établissements. Finie la
liste ministérielle des établissements relevant de

1 I'éducation prioritaire, place aux contrats locaux selon des
I JggEQIEIgE‘PIA/AQélPEJ'R projets a déposer au rectorat, place au clientélisme, place a
l'inégalité | Généralisation : rentrée 2022 11!
\ AG 9H MATERNELLE DAURIAC Déja, la pondération REP+ dans les écoles de Toulouse est
~\ RA$$EMBLEM§NT supprimée en prétextant la crise sanitaire. Ladministration
\’2"1 DEVANT L'ECOLE est hors la loi en n'appliquant pas, la pondération dans les
\ écoles’ ‘ classées REP+ depuis la rentrée.
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Les AED, massivement en gréve au niveau
national le 1er décembre dernier, relancent la
mobilisation. lls et elles dénoncent toujours leur
salaire insuffisant, la précarité des contrats

ainsi que le manque de moyens et de postes MARDI ,9 JANVIER

qui engendrent une modification de leurs

missions. GREVE DES VIES SCOLAIRES




CONTRE
LA DESTRUCTION DU SERVICE PUBLIC D'EDUCATION

POUR DES POSTES, LES SALAIRES

.26 JANVIER
JOURNEE DE GREVE NATIONALE ET INTERSYNDICALE
AG 9H30 ARCHE MARENGO
MANIF 1H30 DIRECTION PREFECTURE

La culture s'organise également : grosse assemblée générale jeudi 7
janvier qui appelle a une prochaine assemblée jeudi 14 janvier.

La santé sera en greve le 21 janvier pour plus de moyens, de lits, de
personnels, de reconnaissance via une augmentation de salaire mais
aussi un arrét de la privatisation des hépitaux.

A Marseille, les éboueurs, apres 14 jours de gréve, ont gagné leurs
revendications : la mutation de leurs chefs harceleurs et I'embauche
de personnels.

La crise sanitaire est déja et sera le théatre de vagues de
licenciements partout et particulierement dans les grosses
entreprises : Michelin (2 300 licenciements en cours...), Airbus, Air
France... Et aussi dans les PME.

Toutes nos luttes pourront se retrouver et se rassembler
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SUD EDUCATION et/ou SOLIDAIRES
ONT DEPOSE DES PREAVIS DE GREVE POUR COUVRIR
TOUTE CETTE PERIODE DE LUTTE



